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แบบรายงานการเข้าร่วมประชุม อบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน
โรงเรียนระหานวิทยา อำเภอบึงสามัคคี จังหวัดกำแพงเพชรสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 41








เขียนที่.............................................................








วันที่.........เดือน............................พ.ศ.............


ตามคำสั่ง / หนังสือ / บันทึกข้อความ ที่ .................................... ลงวันที่....................................................................
ให้ข้าพเจ้า.......................................................................................................ตำแหน่ง........................................................................          
พร้อมด้วย……………………………….........................................................................................................................................................
ได้รับคำสั่งมอบหมายจาก.................................................................................................................................................ให้เดินทางไปราชการประชุม / การอบรม/ การสัมมนา / การศึกษาดูงาน เรื่อง……………………………….……………………..........................................
.......................................................................................เพื่อ................................................................................................................
ระหว่างวันที่.............เดือน...................................พ.ศ. .............. ถึงวันที่...............เดือน...............................พ.ศ. ..............................
ณ...........................................................................จัดโดย....................................................................................................................
รวมเป็นเวลา................................วัน ทั้งนี้ขออนุญาต  (  ใช้  (  ไม่ใช้ รถยนต์ส่วนกลางโรงเรียนระหานวิทยา หมายเลขทะเบียน..................................................................และอนุมัติให้ใช้  งบประมาณ เป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการครั้งนี้จาก............................................. จำนวน....................บาท(..................................................................................)   
ผลที่ได้รับจากการอบรมครั้งนี้
1. ด้านความรู้……………………………………………………………………………………………………………………........................................
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………....................
2. ด้านทักษะและประสบการณ์………………………………………………………………………………………………………………..............
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..............
3. ด้านความคิดสร้างสรรค์……………………………………………………………………………………………………………………….............
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..............
4. เอกสาร………………………………………………………………………………………………………………………………………………...........
5. อื่น ๆ…………………………………………………………………………………………………………………………………………………...........
ข้าพเจ้าได้นำความรู้ที่ได้รับจากการประชุม/อบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน มาปรับใช้ในเรื่องต่อไปนี้
1. ............................................................................................................................................................................
2. ............................................................................................................................................................................
3. ............................................................................................................................................................................
ข้อเสนอแนะ
...........................................................................


 ลงชื่อ                                   ผู้รายงาน
ลงชื่อ                                                           
      
     (....................................................)
       (.......................................................)               
          ตำแหน่ง.............................................................

หัวหน้างานบุคลากร

 
         สถิติการไปราชการในปีงบประมาณ............/.............. 
ข้อเสนอแนะ






ข้อเสนอแนะ
...........................................................................


..........................................................................
ลงชื่อ                                                          

ลงชื่อ                                                           
       (.......................................................)               
                 (.......................................................)                    
      ผู้ช่วยผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล


          ผู้อำนวยการโรงเรียนระหานวิทยา 












/หมายเหตุ....
หมายเหตุ  
1.  แนบสำเนาประกาศนียบัตร หนังสือสำคัญ หรือหนังสือรับรองการเข้ารับการฝึกอบรม/สัมมนา/
                      ประชุมทางวิชาการและเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการฝึกอบรม/สัมมนา/ประชุมทางวิชาการ           
                      ไปกับรายงานฉบับนี้ด้วย

2.  ส่งรายงานพร้อมทั้งเอกสารที่เกี่ยวข้องให้ผู้บังคับบัญชาตามลำดับขั้น    ภายใน 7 วัน   
                      หลังสิ้นสุดการ ฝึกอบรม , ศึกษาหรือดูงาน , ประชุมเชิงปฏิบัติการหรือการสัมมนา
งานบุคลากร  โรงเรียนระหานวิทยา

